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Ihre Ansprechpartnerin:

INTERNATIONALE WEIBLICHE TALENTE FÜR
DIE ENERGIEBRANCHE 
Die WiSE-Initiative wurde aus der Energiewirtschaft heraus als unkonventioneller Weg zur
Gewinnung internationaler weiblicher Fachkräfte für den deutschen Energiesektor ins Leben
gerufen. Derzeit absolvieren 44 WiSE-Stipendiatinnen mit afghanischer Staatsbürgerschaft an  
16 Standorten vergütete, studienvorbereitende Praktika, überwiegend in Unternehmen und
Forschungseinrichtungen. Diesen Frauen eröffnet die Initiative eine wirtschaftsnahe,
akademische Perspektive in Deutschland. 

Unter der Schirmherrschaft von 
Thekla Walker, Ministerin für Umwelt, Klima

und Energiewirtschaft in Baden Württemberg

www.thecollectivefund.org

BANK DETAILS:
The Collective Fund gGmbH
GLS Gemeinschaftsbank eG, Bochum
IBAN: DE28 4306 0967 1335 2769 00
BIC: GENODEM1GLS

Verwendungszweck: Spende

Was steht als nächstes an?

Jetzt entscheidet sich, ob aus der erfolgreichen
Ankommensphase ein nachhaltiger akademischer
Ausbildungsweg wird. In den kommenden
Monaten bewerben sich die Stipendiatinnen
jeweils um einen Studienplatz für das Winter-
semester 2026/2027 und parallel um die zwingend
erforderliche Finanzierung. Ohne diese kann ihre
Hochschulzulassung nicht genutzt werden: Der
Finanzierungsnachweis ist Voraussetzung für die
Umwandlung des Visums in einen Aufenthaltstitel. 

Als Nachweis dienen Verträge zu Stipendien,
dualen Studiengängen sowie Werkstudentinnen-
oder HiWi-Jobs an den Hochschulen.

Unterstützen Sie uns!
Ihre finanzielle Unterstützung trägt dazu bei, das
Stipendium als einen Weg des Finanzierungs-
nachweises zu realisieren.

Dr. Anna Lischke 
WiSE Initiative Project Manager      
       impact@thecollectivefund.org 

GERNE ERHALTEN SIE AUCH EINE
SPENDENBESCHEINIGUNG 

http://www.thecollectivefund.org/


Unterstützen Sie eine Stipendiatin bereits ab 400 € im Monat – auch gemeinsam mit Familie
oder Freunden als Fördergemeinschaft. Jede früh gesicherte Finanzierung erhöht die Chance,
dass diese Talente ihr Studium rechtzeitig starten und langfristig auf dem deutschen
Arbeitsmarkt mitwirken.

      400 € /Monat für einen Sprachkurs
    2.100 € /Monat für ein Stipendium
 25.000 € /Jahr für ein Stipendium 

Das Stipendium umfasst eine 360° Begleitung - vom Sprachkurs über die Ausbildung bis hin
zum Berufseinstieg.

So können Sie durch Spenden unterstützen 

Warum sich Ihre Unterstützung lohnt

Vier Jahre können ein ganzes Leben verändern. Vom Moment ihrer Ankunft in Deutschland bis
zum Studienabschluss lernen diese Frauen weit mehr als nur die Sprache oder fachliches
Wissen. Sie lernen, sich in Deutschland zu Hause zu fühlen, die Kultur zu verstehen und sich als
Teil einer Gemeinschaft zu sehen. Sie bauen das Fundament, das sie brauchen, um nicht nur
beruflich erfolgreich zu sein, sondern auch persönlich zu wachsen und ihre Träume zu
verwirklichen.

Über WiSE-Initiative und The Collective Fund gGmbH

Die WiSE-Initiative wurde im April 2025 als ehrenamtliche Initiative von Vorstandsmitgliedern
der Organisationen CIGRE, der Energietechnischen Gesellschaft im VDE und The Collective
Fund gGmbH (TCF) ins Leben gerufen. Ziel ist es, die akademische Ausbildung von Fachkräften
für die Energiebranche voranzutreiben und gleichzeitig den afghanischen Stipendiatinnen eine
akademische und berufliche Perspektive zu geben. Seitdem hat sich die Initiative dynamisch
entwickelt und wichtige Strukturen aufgebaut. Mittlerweile fungiert TCF dabei als Träger und
Programm-Management-Büro der Initiative.  

Die WiSE-Initiative unterstützt die Stipendiatinnen durch
eine ganzheitliche 360° Begleitung z.B. bei der
Wohnungssuche, sie stellt ihnen im Rahmen eines Buddy-
Programms eine Ansprechperson zur Seite und bietet
Schulungen zur kulturellen Integration und zum Umgang
mit Konflikten an. Die Frauen werden bis zum Ende ihres
Studiums von der WiSE-Initiative betreut. Dies ist ein
Schlüsselfaktor dafür, dass die Stipendiatinnen ihre
Praktika und Studien erfolgreich abschließen und dann als
Fachkräfte zur Verfügung stehen. 

Ansatz der WiSE-Initiative
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